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Area Tecnica – Ufficio Lavori pubblici, Patrimonio e Servizi 
 

v. Trieste, 28  - 33070  CANEVA         P.IVA 00229040936        C.F. 80001470931     Tel. 0434797422 - Fax. 0434797233 

 

Prot. n. 2180         Caneva, li 14.02.2011 

AVVISO  PUBBLICO 

per l’istituzione dell’albo dei fornitori per 

l’approvvigionamento di beni e servizi in economia 

per il triennio 2011-2013 
 

      (art. 125, comma 11, del d. Lgs n. 163/2006) 

 
ART. 1 OGGETTO 
Si rende noto che in conformità a quanto previsto dall’art. 125 comma 11 e 12 del D.Lgs. n. 
163/2006 e s.m.i. e a quanto riportato nel Vigente Regolamento Comunale per servizi, forniture e 
lavori in economia approvato con Delibera Consigliare nr. 35  del 19.06.2008, il Comune di Caneva  
intende istituire il proprio Albo dei Fornitori e Prestatori di Servizi. 
Tale albo verrà utilizzato come strumento atto ad identificare  le imprese qualificate a fornire beni, 
servizi e lavori per le seguenti fasce di importo: 

 Classe 1 fino ad € 20.000,00; (euro ventimila/00) 

 Classe 2 da € 20.001,00 fino ad € 100.000,00 (euro centomila/00)  

 Classe 3 da € 100.001,00 fino alla soglia indicata all’art. 28, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 
n. 163/2006 Codice dei Contratti, 

qualora esistano i presupposti di legge e di regolamento per poter ricorrere all’esperimento di 
procedure di acquisti per l’approvvigionamento di beni e  di servizi in economia. 
Si forniscono a tal proposito le seguenti informazioni sulle tipologie di beni e servizi che 
interessano l’Ente.  
 

A-FORNITURE DI BENI: 
 

1. Materiale antinfortunistico e relativo alla sicurezza (vestiario dipendenti, dispositivi di 
protezione individuale , cartellonistica ecc); 

2. Arredi ed attrezzature per uffici scuole e locali comunali (sedie, scrivanie, armadi, tendaggi 
ecc.); 

3. Attrezzature ed impianti per la sicurezza(estintori, cartellonistica, ecc.); 
4. Articoli ed utensileria varia di ferramenta ( chiodi, chiavi, tasselli, cerniere ecc.); 
5. Beni e apparecchiature necessarie per la manutenzione, sistemazione e completamento 

degli immobili comunali quali uffici, scuole, impianti sportivi e ricreativi , edifici per attività 
culturali, cimiteri (materiale edile, idraulico, idro-sanitario, elettrico, infissi, tendaggi, vernici, 
colori, legnami, vetri, accessori e relativa minuteria, materiale di rivestimento marmi, 
piastrelle ecc.) 

6. Beni ed attrezzature per la manutenzione, riparazione, sistemazione e completamento di 
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strade e piazze aree pubbliche comunali e relativi impianti ( materiale inerte, materiale 
bituminoso, segnaletica stradale, materiali edili ecc.) 

7. Beni informatici e beni per la conservazione, riproduzione e diffusione di immagini suoni e 
filmati ( fax, macchine fotografiche ed accessori, ecc.) 

8. Beni per il gioco e l’arredo dei parchi urbani, gli impianti sportivi, scuole ed accessori. 
(pensiline, attrezzature, giochi, cestini, panchine ecc.) 

9. Materiale Igienico  Sanitario (carta ig., accessori per salviette, ecc.) 
10. Carpenteria Metallica 
11. Attrezzature e prodotti per il verde (decespugliatori, diserbante, fertilizzante, sementi, 

piante, arbusti) 
12. Fornitura elettrodomestici per il servizio mensa (frigoriferi, cucine ecc.) 

 
 

B-  FORNITURE DI SERVIZI: 
1. Servizio di  manutenzione impianti ed attrezzature antincendio (estintori, manichette ecc.) 

2. Servizio di manutenzione e riparazione attrezzature per il verde ( decespugliatori, soffiatori, 
motosega, trattorino ecc.) 

3. Servizio di manutenzioni arredi interni( armadi, scrivanie, infissi ecc) 
4. Servizio di manutenzione piccoli elettrodomestici (lavastoviglie, frigoriferi ecc) 
5. Servizio di manutenzione impianti semaforici  
6. Servizio di manutenzioni degli immobili comunali quali uffici, scuole, impianti sportivi e 

ricreativi , edifici per attività culturali, cimiteri 
.Servizio di manutenzioni strade  e piazze aree pubbliche comunali e relativi impianti ( 
scavi, segnaletica, asfaltatura ecc) 

8.Servizio di manutenzione ascensori 
9.Servizio di pulizia a secco tendaggi 
10.Servizio di manutenzione carrozzeria veicoli  
11.Servizio di espurgo 
12.Servizio di verifica obbligatoria impianti di messa a terra  
13.Servizio di noleggio piattaforme aeree 
14.Servizio di noleggio e pulizia servizi igienici chimici 

 

C- ATTIVITA’ PROFESSIONALI 
 Sicurezza sul lavoro  

1.servizio di prevenzione e protezione (RSPP) esterno di cui al Dlg. 81/2008 
2.servizio di medico competente di cui al Dlg. 81/2008 
3.servizio di consulenza tecnica, scientifica, legale 
4.redazione di piani di sicurezza collegati ad attività progettuali 
5.redazione di Duvri collegati a servizi e fornitori 
6.frazionamenti 

 
La presente casistica è puramente esemplificativa  e non esaustiva. 
 

Art. 2 REQUISITI RICHIESTI 
 Per essere accreditati all’albo fornitori l’operatore economico dovrà essere in possesso dei 
seguenti requisiti: 
a. essere iscritto nel registro delle imprese tenuto dalla C.C.I.A.A. o, per le Cooperative, 
nell’apposito Albo delle Società Cooperative di cui al D.M. 23 giugno 2004 ovvero nell’apposito 
Albo Regionale delle Cooperative Sociali ; 
b. di essere in possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’art. 38, comma 1 del D. Lgs. N. 
163/2006 e s.m.i. (Codice dei Contratti), 
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3) TERMINI DI PRESENTAZIONE DOMANDA DI ISCRIZIONE DA PARTE DEI 
SOGGETTI INTERESSATI 
 
Gli operatori economici in possesso dei requisiti richiesti possono chiedere di essere inseriti 
nell’elenco dell’Albo Fornitori presentando domanda in carta resa legale (applicare una Marca da 
Bollo di € 14,62). 
La domanda di iscrizione, come da modello allegato, dovrà pervenire all’Ufficio Protocollo(1) del 
Comune di Caneva (PN) - 33070 Piazza Martiri Garibaldini n. 8 - entro le ore 13,00 del giorno 
07.03.2011 
La domanda dovrà pervenire a mezzo posta raccomandata a.r, posta celere o consegnata 
direttamente a mano, in busta chiusa recante  l’intestazione del mittente e la dicitura “Domanda di 
inserimento Albo Fornitori  per  forniture e servizi in economia per il triennio 2011-2013”. 
L’elenco sarà valido per tutto l’anno 2011 e sarà aggiornato nel mese di luglio 2011 tenendo conto 
delle istanze che perverranno dopo la prima scadenza del 07.03.2011. 
Per gli anni successivi si seguirà lo stesso procedimento per l’aggiornamento automatico 
dell’elenco che avverrà di sei mesi in sei mesi sino a 31.07.2013. 
 

4) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI ISCRIZIONE 
Gli operatori economici che intendono ottenere l’iscrizione all’albo fornitori devono presentare la 
seguente documentazione obbligatoria: 
- domanda di iscrizione all’albo fornitori del Comune di Caneva come da modello fornito dal 
Comune; 
- presentazione aziendale con particolare riguardo alla struttura e alle principali forniture effettuate 
o dei servizi svolti, nell’ultimo triennio, relativi a ciascuna delle categorie merceologiche per cui è 
richiesta l’iscrizione, 
- dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’Atto di Notorietà (art 46, 47 e 48 del D.P.R. 
28.12.2000, nr. 445) e, per le Cooperative, dichiarazione di Iscrizione all’apposito Albo secondo il 
modello allegato con allegata fotocopia del documento di Identità ;   
Le domande pervenute successivamente alla scadenza del termine (07.03.2011), saranno 
esaminate ed inserite nell’Elenco con aggiornamento semestrale. 
Ai fini del mantenimento dell’iscrizione, è fatto obbligo ai operatori economici di comunicare le 
eventuali variazioni intervenute rispetto alle dichiarazioni rese. Le comunicazioni di variazione 
saranno ritenute valide se inviate entro e non oltre  il sessantesimo giorno dalla modificazione 
intervenuta: il mancato rispetto delle disposizioni sopra riportate  sarà causa di cancellazione.  
La mancata comunicazione delle variazioni rilevate in fase di gara costituirà causa di esclusione 
della ditta interessata. 
L’iscrizione degli operatori economici all’elenco fornitori ha validità sino al  31.12.2013. 
 

5) CRITERI PER LA SELEZIONE 
 
Il Comune di Caneva procederà  alla scelta degli operatori economici da invitare  nel rispetto dei 
principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza ed applicherà il 
principio della rotazione procedendo con il metodo del sorteggio. Resta ferma la facoltà 
dell’Amministrazione - quando si tratti di forniture e servizi che, per il particolare oggetto o la 
specializzazione richiesta, non rendano possibile l’utilizzazione dell’Albo, o qualora 
l’amministrazione, sulla base delle proprie conoscenze di mercato, ritenga utile ampliare  la 
concorrenzialità  rispetto ai fornitori iscritti - di invitare o interpellare anche altri soggetti ritenuti 
idonei oltre agli iscritti. In relazione alla specificità delle forniture e dei servizi da affidare in 
economia, l’Amministrazione si riserva la facoltà inoltre di prescrivere condizioni e requisiti ulteriori 
per l’ammissione della presentazione delle offerte da parte degli invitati. 
  

6) CANCELLAZIONE DAGLI ELENCHI 
 
Il Comune di Caneva procederà alla cancellazione dall’Elenco nei seguenti casi: 
1. richiesta dell’operatore economico interessato; 
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2. perdita o falsa dichiarazione di uno o più requisiti professionali e/o di ordine generale stabiliti 
dall’art. 38 del Decreto Legislativo n° 163/2006 e s.m.i.; 
3. inadempienze, negligenze e malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate; 
4. nel caso in cui la mancata comunicazione delle variazioni venga rilevata nella fase di una 
procedura  di gara. 
 

7) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: 
Ai sensi dell’art. 10, c. 1, del D.Lgs. 163/06 e s.m.i. Responsabile unico del procedimento per 
l’approvvigionamento in economia dei beni e dei servizi di cui al presente avviso è il Responsabile  
dell’Area LL.PP., Patrimonio e Servizi, geom. Domenico Dal Mas (tel. 0434/797423, fax 0434 
797233). 
 

8) PUBBLICAZIONE AVVISO 
Il presente avviso, il facsimile di domanda di partecipazione e di dichiarazioni sostitutive di 
certificazione e dell’atto di notorietà sono pubblicati all’Albo Pretorio on-line e sul Sito Internet del 
Comune di Caneva, e precisamente alla homepage del sito stesso, dall’11.02.2011 al 30.06.2013 
  

9) TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
I dati personali relativi agli operatori economici verranno trattati ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, 
n. 196 per le finalità indicate nel presente avviso. 
Titolare del trattamento è il Comune di Caneva, Piazza Martiri Garibaldini n. 8, 33070 Caneva (PN) 
– C.F. 80001470931 - P.IVA 00229040936 - telefono 0434797411 - fax 0434797115; Responsabili 
del trattamento: DAL MAS geom. Domenico, Responsabile dell’Area Lavori Pubblici, Patrimonio e 
Servizi (tel. 0434 797423); MORO dott. Stefano, Responsabile dell’Area Amministrativa (tel. 0434 
797461). 
 

IL RESPONSABILE DELL’AREA LAVORI PUBBLICI,  

PATRIMONIO E SERVIZI 

f.to Geom. Dal Mas Domenico 
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          Spett.le 
          COMUNE DI CANEVA 
          Piazza Martiri Garibaldini 
          33070 CANEVA 
 
 
 
 
OGGETTO: RICHIESTA DI ISCRIZIONE ELENCO FORNITORI DI BENI E SERVIZI PER IL 
TRIENNIO 2011-2013 
 
 
Il sottoscritto .............................................................nato a ....................................................... il 
................................... residente in .......................................................... Via 
...........……………......................... n. ...……... avente codice fiscale ................................................ 
in qualità di ......................................................della ditta ......................................................... con 
sede legale in ............................................................................. Via/P.zza 
.....................................................  
avente partita I.V.A. .......................…………………............................. tel…………………….. 
fax…………......................., e-mail……………………….…………………., 
P.E.C………………………………………..,con la presente, presa visione dell’avviso di selezione 
prot. n. 2093 del10/02/2011; 

 
C H I E D E 
 

di essere iscritto nell’elenco degli operatori economici per la fornitura  di beni e servizi in economia 
per le seguenti categorie merceologiche (barrare la casella che interessa): 
 

A-FORNITURE DI BENI: 
Classi di Importo 
□.Classe 1 fino ad € 20.000,00(euro ventimila/00) 
□.Classe 2 da € 20.001,00 (euro ventimilauno/00 fino ad € 100.000 (euro centomila) 
□.Classe 3 da € 100,001,00 (euro centomilauno/00 fino alla soglia indicata all’art. 28, comma 1, 
lettera b) del D.Lgs. n. 163/2006 Codice dei Contratti.  

      
   TIPOLOGIE          
       

□.Materiale antinfortunistico e relativo alla sicurezza (vestiario dipendenti, dispositivi di 
protezione individuale , cartellonistica ecc); 
□Arredi ed attrezzature per uffici scuole e locali comunali (sedie, scrivanie, armadi, 
tende,tendaggi ecc.); 
□Attrezzature ed impianti per la sicurezza(estintori, cartellonistica, ecc.); 
□Articoli ed utensileria varia di ferramenta ( chiodi, chiavi, tasselli, cerniere ecc.); 
□Beni e apparecchiature necessarie per la manutenzione, sistemazione e completamento degli 
immobili comunali quali uffici, scuole, impianti sportivi e ricreativi , edifici per attività culturali, 
cimiteri (materiale edile, idraulico, idro-sanitario, elettrico, infissi, tendaggi, vernici, colori, 
legnami, vetri, accessori e relativa minuteria) 
□.Beni ed attrezzature per la manutenzione, riparazione, sistemazione e completamento di 
strade e piazze aree pubbliche comunali e relativi impianti ( materiale inerte, materiale 
bituminoso, segnaletica stradale, materiali edili ecc.) 
□.Beni informatici e beni per la conservazione, riproduzione e diffusione di immagini suoni e 
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filmati ( fax, macchine fotografiche ed accessori ecc.) 
□Beni per il gioco e l’arredo dei parchi urbani, gli impianti sportivi, scuole ed accessori. 
□.Materiale Igienico  Sanitario (carta ig., accessori per salviette ecc.) 
□Carpenteria Metallica 
□Attrezzature e prodotti per il verde (decespugliatori, diserbante, fertilizzante, sementi, piante, 
arbusti) 
□Fornitura elettrodomestici per il servizio mensa (frigoriferi, cucine ecc.) 

 
 

 

B- SERVIZI: 
      Classi di Importo 
□Classe 1 fino ad € 20.000,00(euro ventimila/00) 
□Classe 2 da € 20.001,00 (euro ventimilauno/00 fino ad € 100.000 (euro centomila) 
□Classe 3 da € 100,001,00 (euro centomilauno/00 fino alla soglia indicata all’art. 28, comma 
1,lettera b) del D.Lgs. n. 163/2006 Codice dei Contratti. 
  

 TIPOLOGIE          
      □Servizio di  manutenzione impianti ed attrezzature antincendio (estintori, manichette ecc.) 

 □Servizio di manutenzione e riparazione attrezzature per il verde ( decespugliatori, soffiatori, 
motosega, trattorino ecc.) 
□Servizio di manutenzioni arredi ( armadi, scrivanie, infissi ecc) 
□Servizio di manutenzione piccoli elettrodomestici (lavastoviglie, frigoriferi ecc) 
□Servizio di manutenzione impianti semaforici  
□Servizio di manutenzioni degli immobili comunali quali uffici, scuole, impianti sportivi e 
ricreativi , edifici per attività culturali, cimiteri  
□Servizio di manutenzioni strade  e piazze aree pubbliche comunali e relativi impianti ( scavi, 
segnaletica, asfaltatura ecc) 
□Servizio di manutenzione ascensori 
□Servizio di pulizia a secco tendaggi 
□Servizio di manutenzione carrozzeria veicoli  
□Servizio di espurgo 
□Servizio di verifica obbligatoria impianti di messa a terra  
□Servizio di noleggio piattaforme aeree 
□Servizio di noleggio e pulizia servizi igienici chimici 
 

C- ATTIVITA’ PROFESSIONALI 
Classi di Importo 
□Classe 1 fino ad € 20.000,00(euro ventimila/00) 
□Classe 2 da € 20.001,00 (euro ventimilauno/00 fino ad € 100.000 (euro centomila) 
□Classe 3 da € 100,001,00 (euro centomilauno/00 fino alla soglia indicata all’art. 28, comma 
1,lettera b) del D.Lgs. n. 163/2006 Codice dei Contratti. 
  

 TIPOLOGIE           
 Sicurezza sul lavoro   

□Servizio di prevenzione e protezione (RSPP) esterno di cui al Dlg. 81/2001 
□Servizio di medico competente di cui al Dlg. 81/2001 
□Servizio di consulenza tecnica, scientifica, legale 
□Redazione di piani di sicurezza collegati ad attività progettuali 
□ Redazione di Duvri collegati a servizi e fornitori 
□Frazionamenti 
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E a tal fine 
 
 

 
D I C H I A R A 

 
a) di essere in possesso dei requisiti di ordine generale previsti dall’art. 38, comma 1, del D. Lgs 
163/2006 e ss.mm.; 
b) di essere iscritto:  
 

- □ al Registro delle Imprese della C.C.I.A.A. di……………………………………….al 
n…………………………. ; 

 
- □ all’Albo delle Società Cooperative di cui al D.M. 23 giugno 2004 al n…………… della 

Sez. ………….; 
 
- □ all’Albo regionale delle Cooperative sociali al n………… della sezione ……….; 

 
(compilare la parte che fa del caso) 

 
 

D I C H I A R A      I N O L T R E 
 

Ai fini dell’accertamento dell’adeguata capacità economica: 
1. Che, negli ultimi tre esercizi, la ditta ha mediamente realizzato, relativamente alle attività 
prescelte di cui sopra il seguente volume d’affari, 
 

 Per la categoria _____________________euro_________________________ 

 Per la categoria _____________________euro_________________________ 

 Per la categoria _____________________euro_________________________ 

 Per la categoria _____________________euro_________________________ 
 

A U T O R I Z Z A  
 
Il trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 23 D.Lgs 196/2003 
 
 
Li___________________   

IL TITOLARE/LEGALE RAPPRESENTANTE 
DELLA DITTA 

 
 
 
Allegati: 

 Presentazione aziendale 

 Dichiarazioni Sostitutive di Certificazione e dell’Atto di Notorietà. 

 Copia documento di identità 
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DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE 

E DELL’ATTO DI NOTORIETÀ’ 

 

(artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 
 

 

 

Il sottoscritto ................................................................................... nato a 
....................................................... il ................................... residente in 
.......................................................... Via ...........……………......................... n. 

...……... avente codice fiscale ................................................................... in 
qualità di ........................................................................................ della ditta 

..................................................................................... con sede legale in 

............................................................................. Via/P.zza 

..................................................... n. ..............., avente partita I.V.A. 

.......................………………….......................tel……………………..fax…………..................... 
 

con la presente, ai fini della verifica dell’autodichiarazione per il servizio in oggetto, ai 
sensi degli artt. 38 e 47 del D.P.R. 445/2000 “Testo unico delle disposizioni legislative 
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, sotto la propria 

responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo 
testo unico per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci e della conseguente 

decadenza dall’affidamento,  ai sensi dell’art. 75 della medesima normativa, oltre alle 
conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti pubblici di 

forniture e servizi,  
 
 

D I C H I A R A 
 

a) di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 38, comma 1, lett. a), b), c), d), 
e), f), g), h), i), l), m), m-bis) del D. Lgs. n. 163/2006 e s.m.i., ovvero: 
 

a1) che la Ditta non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di 
concordato preventivo e che non ha in corso procedimenti per la dichiarazione di una 

di tali situazioni;  
 
a2) che nei propri confronti non è pendente procedimento per l'applicazione di una 

delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 
o di una delle cause ostative previste dall’articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 

575 ;  
 
a3) che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in 

giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure 
sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di 

http://bd01.deaprofessionale.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000020105&
http://bd01.deaprofessionale.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000119980&
http://bd01.deaprofessionale.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000119980&
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procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono 

sulla moralità professionale; è comunque causa di esclusione la condanna, con 
sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a 

un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti 
comunitari citati all’articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18;  
 

a4) che la Ditta non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 
della legge 19 marzo 1990, n. 55;  

 
a5) che la Ditta non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme 
in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti 

dai dati in possesso dell'Osservatorio;  
 

a6) che la Ditta non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle 
prestazioni affidate dal Comune di Caneva; 
 

a7) che la Ditta non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli 
obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana;  

 
a8) che la Ditta, ai sensi dell’art. 17 della L. 12.03.1999 n. 68 “norme per il diritto al 

lavoro dei disabili”: 
 
(per le imprese che occupano fino a 14 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 fino a 35 dipendenti che non 
abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000) 
 

□ 1. non è soggetta agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla L. 68/99 recante 

norme per il diritto al lavoro dei disabili;  
 
(per le imprese che occupano più di 35 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 a 35 dipendenti che abbiano 
effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000) 
 

□ 2. è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (riportare il 

nominativo e la sede dell’Ente che rilascia il certificato ) 

 
(barrare la casella che interessa) 

 

a9) che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui 
all’articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell’8 giugno 2001 n. 231 o 
altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione 

compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 36-bis, comma 1, del decreto-
legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, 

n. 248; 
 
b) che nei propri confronti, negli ultimi cinque anni, non sono stati estesi gli effetti 

delle misure di prevenzione della sorveglianza di cui all’art. 3 della L. 1423/1956, 
irrogate nei confronti di un proprio convivente.  

 
c) che nei propri confronti non sono state emesse sentenze ancorché non definitive 
relative a reati che precludono la partecipazione alle gare di appalto; 

 
d) che nei propri confronti non è stata disposta la misura di prevenzione della 

sorveglianza di cui all’art. 3 della L. 1423/1956; 
 

http://bd01.deaprofessionale.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000110025&
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000402731ART52
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000402731
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000402731
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e) □ che l’impresa non si è avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla L. 
383/2001;  

 

□ che l’impresa si è avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla L. 383/2001 ma 
che il periodo di emersione si è concluso; 

 

(barrare la casella che interessa) 
 

f) di assumere l’obbligo di applicare o di far applicare integralmente nei confronti di 
tutti i lavoratori dipendenti impiegati nell’esecuzione dell’appalto, anche se assunti 
fuori dalla regione Friuli Venezia Giulia, le condizioni economiche e normative previste 

dai contratti collettivi nazionali e locali di lavoro della categoria vigenti nella regione 
durante il periodo di svolgimento delle prestazioni appaltate; 

 
g) che l’Impresa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative: 

 
INPS: matricola azienda n………..……………….…........…, sede………………………………………… 

competente…..............………………………..……….….....; 

INAIL: codice ditta........………………….................., Posizioni assicurative 
territoriali…....…………………………………………….....……..; 

 

h) che la sede operativa della ditta è la seguente: 
…...........…………………………………....................…………………......; 

 
i) che il C.C.N.L. applicato è…………………………………………………………..; 
 

j) che la dimensione aziendale è la seguente: ………………..…............  (specificare il n. 
di dipendenti: se da 0 a 5, da 6 a 15, da 16 a 50, da 51 a 100 oppure oltre); 

 
k) che il/i Codice/i ISTAT Attività della Ditta é/sono:…………...............………………………..; 
 

DICHIARA INOLTRE CHE E’ A DIRETTA CONOSCENZA CHE A CARICO(1) DI  
 

(indicare nome, cognome, dati anagrafici, residenza, codice fiscale e carica sociale) 
 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 
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................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

________________________________________________ 
(1)impresa individuale: direttore/i tecnico/i se persona diversa dal titolare; 
   - S.n.c.: direttore/i tecnico/i e tutti i componenti la società; 

   - S.a.s.: direttore/i tecnico/i e accomandatari; 
   - altri tipi di società o consorzi: direttore/i tecnico/i e amministratori 

muniti di poteri di rappresentanza. 

 
non sussistono le condizioni previste dalle lettere a2), a3, b), c) e d), sopra 

richiamate. 

 
 

DICHIARA INOLTRE CHE E’ A DIRETTA CONOSCENZA CHE A CARICO(2) DI  

 
(indicare nome, cognome, dati anagrafici, residenza, codice fiscale e carica sociale) 

 

................................................................................................................. 

........................................................................................................................

.......................................................................................................... 
__________________________________________________________________ 
(2) legali rappresentanti e/o direttori tecnici cessati dalla relativa carica nel triennio 
antecedente l’11/02/2011 

non sussistono le condizioni previste dalla lettera a3) sopra richiamata. 
 

D I C H I A R O 
 

 
di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, che 

i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione 

viene resa. 
 
Allega alla presente copia fotostatica del proprio documento di identità. 

 
La presente che consta di n. 4 pagine viene così sottoscritta: 

 
luogo, data……………………………………………       
              firma per esteso 

             …....................…..... 


